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COFACE ROMANIA INSURANCE SERVICE SRL
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Si

COFACE ROMANIA CREDIT MANAGEMENT SERVICES SRL

in calitate de societate absorbita
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PREAMBUL

(i) Prin decizia asociatului unic al COFACE ROMANIA INSURANCE SERVICE SRL
(.Societatea Absorbanta”) din data de 23.06.2021, si '

(i) prin decizia asociatului unic al COFACE ROMANIA CREDIT MANAGEMENT SERVICES SRL
(,Societatea Absorbita"),din data de 23.06.2021,

s-a hotarat aprobarea de principiu a fuziunii prin absorbtie intre Societatea Absorbanta si
Societatea Absorbita (denumite impreuna ,Societatile Participante”).

in urma realiz&rii acestei fuziuni, in conformitate cu prevederile art. 238 alin. (1) litera (a) din Legea
Societatilor, Societatea Absorbita va fi dizolvata fara a intra in lichidare si va transfera totalitatea
patrimoniului acesteia catre Societatea Absorbanta.

Acest Proiect de Fuziune este intocmit cu respectarea prevederilor urmatoarelor acte normative
(republicate si / sau modificate, dupa caz):

(A) Legea Societatilor nr. 31/1990 (,Legea Societatilor");

(B) Legea Contabilitatii nr. 82/1991 (,Legea Contabilitatii”);
(C) Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal (,Codul Fiscal");
(D) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii (,Codul Muncii”);

(E) Legea nr. 67/2006 privind protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului intreprinderii,
al unitatii sau al unor parti ale acestora (,Legea nr. 67/2006");

(F) Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune,
divizare, dizolvare si lichidare a societatilor, precum si de retragere sau excludere a unor
asociati din cadrul societatilor (,Ordinul nr. 897/2015");

(G) Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii (,Ordinul nr. 2861/2009"),

(H) " Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1802/2014. pentru aprobarea Regle‘mentérilor
contabile privind situatile financiare anuale individuale si situatile financiare anuale
consolidate (,Ordinul nr. 1802/2014"),

0} Alte prevederi legale aplicabile, inclusiv Directiva 2009/133/CE a Consiliului din 19
octombrie 2009 privind sistemul comun de impozitare aplicabil fuziunilor, diviziunilor,
diviziunilor partiale, transferurilor de active si schimbului de actiuni privind societdtile din
diferite state membre, astfel cum a fost modificata periodic (denumita si Directiva privind
Fuziunile) si asa cum este transpusa in legislatia locala.

1 DEFINITII

in cuprinsul acestui Proiect de Fuziune, termenii si expresiile mentionate mai jos vor avea
urmatorul inteles:

Data de Referinta inseamnad data situatiilor financiare ale Societatilor
Participante care au fost folosite pentru a se stabili
conditille Fuziunii, anume 30.04.2021;

Data Fuziunii inseamnd data producerii efectelor fuziunii din punct de
vedere contabil si juridic, anume 31.07.2021;




2.1

2.2

Data Efectiva

Fuziune

Proiect de Fuziune

Situatii Financiare de
Fuziune

Societate Absorbanta sau

CROIS

Societatea Absorbitd sau
CMS

Societati Participante

Denumire
Forma juridica

Sediul social

Cod unic de -
inregistrare

Numadr de inregistrare
in Registrul Comertului

Obiect principal de
activitate

Capital social

Numar de parti sociale

Structura asociatilor
Societatii Absorbante la
data prezentului Proiect
de Fuziune

inseamna data la care Fuziunea produce efecte, potrivit
prevederilor capitolufui 6 din acest Proiect de Fuziune,

inseamna fuziunea prin absorbtie dintre COFACE Romania
Insurance Service SRL (in calitate de Societate
Absorbantd) si COFACE Romania Credit Management
Services SRL (in calitate de societati absorbite), realizata
in temeiul art. 238 alin. (1) litera (a) din Legea Societatilor
si a acestui Proiect de Fuziune;

inseamna prezentul document;

inseamna situatiile financiare ale Societatilor Participante
la Data de Referinta;

inseamnd COFACE Romania Insurance Service SRL;

inseamnd COFACE Romania Credit Management Services
SRL,;

inseamnd Societatea Absorbanta si Societatea Absorbita.

FORMA, DENUMIREA, SEDIUL SOCIAL SI ALTE DATE ALE SOCIETATILOR
PARTICIPANTE '

La data Proiectuiui de Fuziune, datele de identificare, obiectul de activitate si capitalul
social al Societatii Absorbante sunt:

COFACE Romania Insurance Service SRL

Societate cu raspundere limitata

Soseaua Pipera nr. 42, camera 2, etaj 6, Sector 2,
Bucuresti, Romania

21587804

J40/7731/2007

Cod CAEN 6629 - Alte activitati auxiliare de asigurari si
fonduri de pensii

200 RON

20 parti sociale, cu o valoare nominala de 10 RON per
parte socialé si cu o valoare nominala totald de 200 RON

COMPAGNIE FRANCAISE D'ASSURANCE POUR
LE COMMERCE EXTERIEUR detine 20 parti sociale,
cu o valoare nominald de 10 RON fiecare si cu o
valoare nominald totald de 200 RON, reprezentand
100% din capitalul social.

La data acestui Proiect de Fuziune, datele de identificare, obiectul de activitate si capitalul
social al Societatii Absorbite sunt:




Denumire COFACE Romania Credit Management Services SRL

Forma juridica Societate cu raspundere limitata

Sediul social Soseaua Pipera nr. 42, spatiul de 533 mp, etaj 6, Sectorul

2, Bucuresti, Romania

Cod unic de 8808053
inregistrare

Numar de inregistrare J40/7739/1996
in Registrul Comertului

Obiect principal de Cod CAEN 6311 - Prelucrarea datelor, administrarea
activitate paginilor web si activitatii conexe
Capital social 501.657 RON, din care 489.477 RON si 42.000 USD

Numar de parti sociale  2.031 parti sociale, cu o valoare nominald de 247 RON

per parte sociald si cu o valoare nominala totala de

501.657 RON
Structura  asociatilor « COFACE Romania Insurance Service SRL detine
Societatii Absorbite la 2.031 parti sociale, cu o valoare nominaléd de 247
data prezentului Proiect RON fiecare si cu o valoare nominald totald de
de Fuziune 501.657 RON, reprezentand 100% din capitalul social.

FUNDAMENTAREA S| CONDITIILE FUZIUNII

Fundamentarea Fuziunii

Fuziunea Societatilor Participante va genera urmatoarele beneficii:

3.1.1

31.2

~Dupa Fuziune, Societatile Participante vor beneficia de o administrare unitara,

eficienta care va permite orientarea strategica si rationala in afaceri;

Cheltuielile generate de administrarea concomitentd a Societatilor Participante vor
fi eliminate, ducand la o mai buna administrare a resurselor si la o eficienta ridicata
a utilizarii acestora (resurse umane, tehnice si altele);

Capacitatile operationale vor fi imbunétatite prin cresterea dimensiunii Societatii
Absorbante, precum si a capacitétii acesteia de a indeplini standardele financiare
si comerciale existente si viitoare;

Procedurile de raportare legate de relatia cu autoritatile publice se vor reduce;

Fondurile necesare desfasurdrii activitati vor fi administrate intr-un mod mai
eficient,

Prin simplificarea structurii societare si eliminarea cheltuielilor suplimentare va
creste puterea financiard, facilitdndu-se accesul la finantare in conditi mai
avantajoase,

Posibilitatea de extindere a activitatii principale si cresterea cifrei de afaceri prin
integrarea portofoliului de clienti al Societatii Absorbite care este in linie cu
strategia de afaceri si planurile de extindere ale Societatii Absorbante; '

Cresterea cotei de piata si a competivitatii pe piata din Romania;

Diversificarea portofoliului de clienti si servicii oferite;




3.2

4.1

4.2

4.3

4.4

3.1.10 Achizitia Societatii Absorbite reprezintd o bund ocazie pentru ca acest proiect sa
aducd plus valoare Societatii Absorbante din prisma potentialului de profit pe
termen lung.

Conditiile Fuziunii

3.21  Fuziunea va avea loc prin absorbtia COFACE Romania Credit Management
Services SRL (Societatea Absorbitd) de catre asociatul sau unic, COFACE
Romania Insurance Service SRL (Societatea Absorbantd), in conformitate cu
dispozitiile Legii Societatilor;

322 Intrucat Societatea Absorbanté detine calitatea de asociat unic in cadrul Societétii
Absorbite, nu vor fi emise noi parti sociale, structura de participare la capitalul
social si la beneficiile si pierderile Societatii Absorbante raméanand neschimbate.

3.23 Caurmare a procesuiui de Fuziune, Societatea Absorbita va fi dizolvata fard a intra
in lichidare. Societatea Absorbantd va prelua toate drepturile si obligatiile existente
la Data Efectivad in patrimoniul Societatii Absorbite. De asemenea, din punct de
vedere contabil, activele si pasivele Societatii Absorbite vor fi transferate in
totalitate catre Societatea Absorbant la Data Efectiva.

3.24 Avand in vedere structura actionariatului Societatilor Participante, asociatii celor
douad societdti au hotarat in acord cu dispozitile art. 2433 alin. 5 din Legea
Societétilor c& nu sunt necesare rapoartele administratorilor prevazute de art. 2432
alin. (1) din Legea Societatilor si informatiile prevazute de art. 2432 alin. (4) din
Legea Societatilor, si ca nu sunt necesare examinarea Proiectului de Fuziune si
intocmirea raportului prevazut de art. 2433 alin. (1) din Legea Societatilor.

3.25 Din procesul de fuziune rezultd o pierdere legatd de anularea instrumentelor de
capitaluri proprii reflectatd in contul 1495 "Pierderi rezultate din reorganizari, care
sunt determinate de anularea titlurilor detinute" in suma de 37,915,591 lei (conform
Anexa 1 la Proiectul de Fuziune).

Prima de fuziune in valoare de 5,212,173 lei este utilizata pentru anularea
actiunilor detinute de Societatea Absorbita la Societatea Absorbanta, in valoare de
43,127,764 lei.

AVANTAJE SPECIALE ACORDATE PERSOANELOR LA CARE SE FACE REFERIRE
LA ART. 241 LIT. (G) SI (H) DIN LEGEA SOCIETATILOR

Avand in vedere ca, in conformitate cu prevederilor art. 2434 din Legea Societatilor
examinarea Proiectului de Fuziune de catre un expert nu este necesard, nu au fost
acordate beneficii speciale unor astfel de experti.

Societatile Participante nu acordad avantaje speciale membrilor organelor de conducere
sau de control ale Societatiior Participante.

Nu existd asociati ai Societétilor Participante carora li se vor acorda drepturi speciale pe
baza partilor sociale pe care le detin.

Nu se acorda drepturi speciale persoanelor care detin valori mobiliare, altele decat partile
sociale ale Societatilor Participante.

DATA SITUATIILOR FINANCIARE ALE SOCIETATILOR PARTICIPANTE CARE AU
FOST FOLOSITE PENTRU A SE STABILI CONDITIILE FUZIUNII

Situatiile Financiare de Fuziune pe baza carora a fost pregatit acest Proiect de Fuziune
sunt cele de la Data de Referinta (30.04.2021).




6.1

6.2

7.2

7.3

74

7.5

8.2

8.3

9.2

DATA LA CARE FUZIUNEA PRODUCE EFECTE Sl DE LA CARE TRANZACTIILE
SOCIETATII ABSORBITE SUNT CONSIDERATE DIN PUNCT DE VEDERE CONTABIL
CA APARTINAND SOCIETATII ABSORBANTE

In conformitate cu articolul 249 litera b) Fuziunea incepe s& produca efecte pe 31.07.2021
(23:59 ore) (,Data Fuziunii"). in cazul in care Fuziunea nu va putea incepe sa producs
efecte de la aceastd data conform prevederilor legale aplicabile, Fuziunea va incepe sa
producéd efecte de la data la care a fost inregistratd ultima decizie a asociatului unic care
aproba Fuziunea (,Data Efectiva”).

Din punct de vedere contabil, data de la care tranzactile Societatii Absorbite sunt
considerate ca apartinand Societatii Absorbante va fi Data Efectiva, la sfarsitul zilei (ora
23:59:59).

INFORMATII CU PRIVIRE LA EVALUAREA ACTIVELOR SI PASIVELOR

Stabilirea si evaluarea activului si pasivului Societatilor Participante s-a facut la valoarea
contabila pe baza bilanturilor contabile incheiate la 30.04.2021, conform situatiilor
financiare anexate la prezentul proiect.

Informatiile cu privire la evaluarea activului si pasivului Societatii Absorbante la data de
30.04.2021 inainte de fuziune se regasesc in Anexa 2

Informatiile cu privire la evaluarea activului si pasivului Societatii Absorbite la data de
30.04.2021 inainte de fuziune se regdsesc in Anexa 3 :

Informatiile cu privire la evaluarea activului si pasivului Societatii Absorbante la data de
30.04.2021 in urma fuziunii se regasesc in Anexa 4

Obligatiile Societatii Absorbite vor fi preluate de catre Societatea Absorbanta, in baza Legii
Societatilor, precum si a declaratiei Societatii Absorbite cu privire la modul in care a hotarat
sa stinga pasivul sau.

EFECTELE FUZIUNIl ASUPRA ANGAJATILOR SOCIETATILOR PARTICIPANTE

Ca urmare a Fuziunii, toti angajatii Societatii Absorbite, precum si toate drepturile si
obligatiile acestora vor fi transferate catre Societatea Absorbanta, aceasta din urma
devenind astfel angajator al tuturor angajatilor respectivi, in conformitate cu prevederile
legislatiei aplicabile.

Conform prevederilor Codului Muncii si ale Legii nr. 67/2006, drepturile si obligatiile
prevazute in cadrul contractelor individuale de munca incheiate de catre Societatea
Absorbitd cu angajatii sai vor fi transferate catre Societatea Absorbanta. Transferul va
produce efecte incepand cu Data Efectiva.

Transferul angajatilor Societatii Absorbite catre Societatea Absorbantd se va realiza in
conditiile art. 173 si 174 din Codul Muncii si Legii nr. 67/2006.

ALTE PREVEDERI PRIVIND FUZIUNEA

Actul constitutiv al Societatii Absorbante va fi modificat ca urmare a Fuziunii, in baza
Proiectului de Fuziune si a hotaréarilor asociatilor Societatilor Participante care vor aproba
Fuziunea, dupa parcurgerea formalitatilor de publicitate prevazute de legislatia aplicabila.

Ca urmare a Fuziunii, obiectul principal de activitate al Societatii Absorbante va ramane
acelasi, respectiv 6629 - Alte activitati auxiliare de asigurari. Urmatoarele coduri CAEN vor
fi adaugate la obiectul secundar de activitate al Societatii Absorbante:




9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

»+ Cod CAEN 5812 — Activitdti de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si
similare;

+ Cod CAEN 5814 — Activitati de editare a revistelor si periodicelor;
+ Cod CAEN 5829 — Activitati de editare a altor produse software;

e Cod CAEN 6201 - Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat
client);

» Cod CAEN 6203 - Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de
caleul:

e Cod CAEN 6312 — Activitati ale portalurilor web;,
e Cod CAEN 7220 — Cercetare- dezvoltare in stiinte sociale si umaniste;
e Cod CAEN 8560 — Activitati de servicii suport pentru invatamant.

Avand in vedere adaugarea noilor obiecte secundare de activitate, se va modifica si actul
constitutiv al Societatii Absorbante in acest sens.

Ca urmare a Fuziunii, Societatea Absorbanta isi va pastra forma juridica, denumirea, codul
unic de inregistrare si administratorii.

Mandatul administratorului Societatii Absorbite va inceta incepand cu Data Efectiva,
acesta urmand a fi descarcat de gestiune in conditiile legii.

Ca urmare a Fuziunii, Societatea Absorbanta va inlocui Societatea Absorbitd si va prelua
toate drepturile si obligatiile acesteia derivand din toate actele, contractele si actiunile
existente la Data Efectiva. Intre altele, Societatea Absorbanta va prelua de la Societatea
Absorbita:

9.5.1 toate autorizatiile, licentele, avizele, certificatele si alte acte administrative, n
conformitate cu prevederile legale aplicabile,

9.5.2 sediul secundar al Societatii Absorbite, respectiv:

(i) punctul de lucru din Strada Republicii nr. 107, suprafata de 22 mp,
Municipiul Cluj-Napoca, judet Cluj;

9.53 intrucat Societatea Absorbanta are deja sediul in Soseaua Pipera nr. 42, camera 2,
etaj 6, Sector 2, Bucuresti, Romania, sediul Societatii Absorbite din Soseaua
Pipera nr. 42, spatiul de 533 mp, etaj 6, Sectorul 2, Bucuresti, Romania, nu va fi
preluat si urmeaza sa fie radiat;

9.5.4 toate bunurile mobile precum si elementele tehnologice ale Societatii Absorbite;
9.5.5 toate drepturile de proprietate intelectuala detinute de Societatea Absorbita.

Ulterior Datei Efective si in masura in care este cazul, Societatea Absorbantd va depune
cereri la autoritdtile competente pentru a modifica inregistrarile existente cu privire la
diferite bunuri, prin inlocuirea Societatii Absorbite cu Societatea Absorbanta ca beneficiar
al drepturilor de proprietate si al altor drepturi asupra acestor bunuri.

Societatea Absorbita isi va indeplini obligatiile declarative fiscale catre toate autoritatile
relevante inaintea radierii din evidenta acestora. Totusi obligatiile declarative neindeplinite
de Societatea Absorbita inainte de radiere vor fi preluate de catre Societatea Absorbanta,
incepand cu Data Efectiva a Fuziunii.




9.8

9.9

9.10

9.1

9.12

9.13

9.14

intre Data de Referintd si Data Efectivd a Fuziunii pot interveni modificari in valoarea
activelor preluate in procesul de fuziune de la Societatea Absorbitd, care vor fi regularizate
din punct de vedere contabil in acord cu dispozitiile legale.

Societatea Absorbanta va detine, cu privire la toate drepturile si obligatiile transferate sau
la activele si pasivele preluate de la Societatea Absorbitd ca urmare a Fuziunii, toate
puterile de a initia sau continua orice actiuni in instanta sau alte proceduri legale, de a lua
orice decizie cu privire la orice procedura de solutionare a disputelor in care era implicata
Societatea Absorbita la Data Efectivd, precum si de a incasa sau pldti orice suma in
legatura cu asemenea decizii. Pentru evitarea oricarui dubiu, incepand cu Data Efectiva,
toate drepturile si obligatiile procesuale si de drept material derivate din litigiile in care este
parte Societatea Absorbita vor fi preluate de Societatea Absorbanta.

Ulterior Fuziunii, Societatea Absorbantd va continua sa aiba acelasi sediu, ca la data
Proiectului de Fuziune.

Toate titlurile de proprietate, dosarele, arhivele, inregistrarile, registrele si alte documente
avand legatura cu elementele transferate vor fi predate Societatii Absorbante.

Societatea Absorbanta va raspunde de pastrarea si arhivarea documentelor justificative si
a registrelor de contabilitate ale Societatii Absorbite.

Societatea Absorbanta si Societatea Absorbita pot incheia un protocol de predare-primire /
transfer, care va produce efecte la Data Efectiva, in cuprinsul caruia vor fi mentionate
activele si pasivele transferate ca urmare a Fuziunii.

Proiectul de fuziune se redacteaza in 4 (patru) exemplare, cate un exemplar pentru fiecare
societate participanta la fuziune si un exemplar pentru Oficiul Registrului Comertului
Bucuresti, unde proiectul de fuziune urmeaza a fi depus spre avizare si publicare in
conformitate cu prevederile art. 242 alin. (2') din Legea Societatilor, atat pe siteul
www.onrc.ro, cat si in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a.
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